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Elon wanted a safe payment method,
so he created PayPal.

Elon wanted to drive an electric car,

i so he founded T@sla Motors.
lisme contemporal

oh wahited to go to space,
so he created SpaceX.

eeters Elon wanted faster transportation,
so he's developing Hyperloop.

[ ]
e Ing Elon doesn’t complain how bad the world is.

Economics
{/< BE LIKKE ELON. } #>
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* Comment se fait-il gu’a 'apogée de sa richesse,
I'Occident produit de nouvelles générations qui vivront
moins bien que les préecédentes ?

* Quelles causes profondes ?

* Quelles conditions pour une nouvelle période de
prospérité au sens large ?

e Sur le temps long, la période « néolibérale » n'est pas
une exception. Les « Trente glorieuses » le sont.
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Income inequality in Europe and the United States,
1900-2010
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Source : Piketty et Saez (2014)
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1. Quelles sont les conditions d’émergence des « Trente
Glorieuses » ?

2. Pourquoi se sont-elles terminées ?
3. Aujourd’hui, ou en est-on ?
4. Le néolibéralisme et les ouvriers



1. Trente années
prosperes
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Dynamique économique
2¢me révolution industrielle
Capitaux immobilisés par la guerre

Rapports de force
Banques et certains industriels discrédités
Travailleurs puissants

I Pactes sociaux

Géopolitique
Role URSS
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Les Trente glorieuses

Ensemble Ensemble Ensembile
des des des
Francais Francais Francais
Mai 1945 Mai 1994 Juin 2004
% % %
Les ELatS-Unis ....ccccvmuereicancnsnenmnensassnens 20 49 o8
LRI Lo i i s i s 57 25 20
La Grande-Bretagne ........ccccccevvuennnen 12 16 16
Quelle est, selon vous, la nation LES OIS PAYS <covrivcccscrissssnnssnasassissssas 2 4 4
qui a le plus contribué a la Autres / Ne se prononcent pas.......... 9 & 2
{ [ | 100 100 100

deéfaite de PAllemagne en 1945 ?

L

Source : Sondages IFOP
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Les Trente glorieuses

Top income tax rates, 1900-2013
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The top marginal tax rate of the income tax (applying to the highest incomes) in the U.S. dropped from 70% in 1980
to 28% in 1988. Sources and series: see piketty.pse.ens.fr/capital2ic.




4. La situation aujourd’hui
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Dynamique économique
Révolution IA ?

Rapports de force
Patronat dominant
Monde du travail ambigu

Géopolitique
US challengés par BRICS

L



Brussels School Aujou rd,hUi

J Economics & Management

1. Syndicats : fin de bastions syndicaux (ex. Delhaize) mais
création ailleurs (titres services)

2. Tension entre vielllissement et affaiblissement vs
rajeunissement et renforcement

3. Possibilités de délocalisations importantes... mais pas
illimitees (ex. Clarebout)

4. Structuration politique du monde du travail: Gilets jaunes,
PTB-PVDA, et extréme droite ?
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Income inequality in Europe and the United States,
1900-2010

Share of top income decile in total pretax income

Top 10% income Top 10% income
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Source : Piketty et Saez (2014)
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1. Ce n’est pas parce gu’'un systeme économique cree du
malheur qu’il va s’effondrer. Ses piliers sont presqu’intacts

2. lls sont d’ordre économique, géopolitique, financier, de
I'ampleur des mouvements de masse... pas de
changements d’idée abstraits

3. Sans mouvements de travailleurs, les changements sont
maigres

4. Importance du lien entre intellectuels et monde du travall
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Merciuir!
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Nombre annuel de salariés en greve aux Etats-Unis entre 1947 et septembre 2023 (milliers) I
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